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ПОЛОЖЕНИЕ 

о  выявлении личной заинтересованности работников  

МАНОУ СОШ №4 им. В. Чикмезова МО Кореновский район,  

которая приводит или может привести к конфликту интересов, при 

осуществлении закупок товаров, работ, услуг, осуществляемых в 

соответствии с Федеральным законом от 18 июля 2011 года №223-ФЗ. 

 

Настоящее Положение разработано с целью проведения аналитических 

мероприятий, направленных на выявление личной заинтересованности 

работников МАНОУ СОШ №4 им. В. Чикмезова МО Кореновский район 

(далее-работники), которая приводит или может привести к конфликту 

интересов при осуществлении закупок товаров, работ, услуг, 

осуществляемых в соответствии с Федеральным законом от 18 июля 2011 

года №223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами 

юридических лиц» (далее – Закон №223-ФЗ). 

Положение регламентирует: аналитические мероприятия по выявлению 

личной заинтересованностью; типовые ситуации, содержащие признаки 

наличия личной заинтересованности, которая приводит или может привести 

к конфликту интересов в закупках; формирование «профиля» работника; 

формирование «профиля» участника закупок товаров, работ, услуг. 

Настоящее Положение обязательно для применения всеми 

сотрудниками МАНОУ СОШ №4 им. В. Чикмезова МО Кореновский.  

 

1.Общие положения. 

1.1. В соответствии с частью 2 статьи 10 Федерального закона № 273-

ФЗ под личной заинтересованностью понимается возможность получения 

доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, 

услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или 

каких-либо выгод (преимуществ) лицом, замещающим должность, 

замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по 

предотвращению и урегулированию конфликта интересов (далее - 

должностное лицо), и (или) состоящими с ним в близком родстве или 

свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а 

также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), 
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гражданами или организациями, с которыми должностное лицо и (или) лица, 

состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, 

корпоративными или иными близкими отношениями. 

1.2. Одновременно в соответствии с частью 1 статьи 10 Федерального 

закона № 273-ФЗ под конфликтом интересов понимается ситуация, при 

которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) должностного 

лица влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и 

беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей 

(осуществление полномочий). 

1.3. В перечень работников  МАНОУ СОШ №4 им. В. Чикмезова МО 

Кореновский район, участвующих в осуществлении закупки входят: 

-директор; 

-контрактный управляющий; 

-главный бухгалтер; 

-заведующий хозяйством; 

-библиотекарь. 

  

2. Аналитические мероприятия по выявлению личной 

заинтересованности 

 2.1. Задачей аналитических мероприятий являются анализ 

аффилированности лиц, входящих в перечень работников МАНОУ СОШ №4 

им. В. Чикмезова МО Кореновский район, участвующих в осуществлении 

закупки и участника закупок, раскрытие информации о цепочках 

собственников участников закупок, поиск прямых и вероятных связей между 

лицами, входящими в перечень работников МАНОУ СОШ №4 им. В. 

Чикмезова МО Кореновский район, участвующих в осуществлении закупки, 

поиск компаний под управлением родственников лиц, входящих в перечень 

работников МАНОУ СОШ №4 им. В. Чикмезова МО Кореновский район, 

участвующих в осуществлении закупки и участника закупок. 

 2.2. Аналитические мероприятия по выявлению личной 

заинтересованности могут проводиться либо на плановой основе, либо в 

рамках конкретной закупки при поступлении информации, которая служит 

поводом для их проведения. 

 2.3. Инструментами, помогающими проводить такой анализ, могут 

выступать различные информационно-справочные системы, в том числе, 

«Контур-фокус», «СПАРК», «СБиС Контрагенты» и другие аналогичные 

программные комплексы.  

 2.4. Аналитические мероприятия по выявлению личной 

заинтересованности заключаются в анализе (сравнении) полученных 

«профилей» всех лиц, входящих в перечень работников МАНОУ СОШ №4 

им. В. Чикмезова МО Кореновский район, участвующих в осуществлении 

закупки и «профиля» участника этой конкретной закупки, с которым 

предполагается заключение контракта. 
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 Наиболее простой формой анализа является сравнение «профилей» по 

совпадению фамилий и (или) ИНН служащих (работников) или их 

родственников.  

 2.5. В соответствии с требованиями Закона № 223-ФЗ в случае 

выявления конфликта интересов должностных лиц заказчика и участника 

закупки: 

- комиссия по осуществлению закупок обязана отстранить 

участника закупки от участия в определении поставщика, а заказчик - 

отказаться от подписания контракта с победителем конкурса (победителем 

запроса котировок) с момента выявления между участником закупки и 

заказчиком конфликта интересов; 

- контракт, заключенный между победителем торгов и заказчиком, 

при наличии между ними конфликта интересов подлежит расторжению.   

 2.6. При этом необходимо учитывать, что основанием для отстранения 

участника закупки от участия в определении поставщика (подрядчика, 

исполнителя), отказ от заключения контракта или расторжение контракта 

производится только в случае, если заказчик или комиссия по 

осуществлению закупок установит наличие конфликта интересов между 

участником закупки и должностными лицами заказчика. Таким образом, 

отстранение участника закупки от участия в определении поставщика 

(подрядчика, исполнителя), отказ от заключения с ним контракта или 

расторжение контракта на основании  положений Закона № 223-ФЗ 

производится только случае выявления конфликта интереса между 

участником закупки и лицом, входящим в перечень работников МАНОУ 

СОШ №4 им. В. Чикмезова МО Кореновский район, участвующих в 

осуществлении закупки и участника закупок, 

 При конфликте интересов между участником закупки и лицами, 

входящими в перечень работников МАНОУ СОШ №4 им. В. Чикмезова МО 

Кореновский район, участвующих в осуществлении закупки и участника 

закупок, следует принимать иные меры, предусмотренные 

законодательством в сфере противодействия коррупции. 

 2.7. Совершение в случае выявления конфликта интересов действий, 

предусмотренных Законом № 223-ФЗ, не исключает необходимости 

исполнения обязанности, предусмотренной законодательством о 

противодействии коррупции. 
 

3. Типовые ситуации, содержащие признаки наличия личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов в закупках 

  3.1. Основной целью выявления в ходе закупочной деятельности 

личной заинтересованности, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов, является в случае выявления такой 

заинтересованности принятие всех рекомендуемых и возможных в 

конкретной ситуации мер для предотвращения или урегулирования 



конфликта интересов. Действия, которые могут быть квалифицированы как 

коррупционные в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и 

муниципальных нужд, характеризуются следующими особенностями: 

 
 - совершаются лицами, входящими в перечень работников МАНОУ 

СОШ №4 им. В. Чикмезова МО Кореновский район, участвующих в 

осуществлении закупки; 

 - совершаются благодаря служебному положению и полномочиям 

соответствующего должностного лица; 

 - непременно направлены на получение личной выгоды должностным 

лицом заказчика; 

 - направлены, в том числе, на удовлетворение интересов лица, 

предлагающего должностному лицу предоставление той или иной формы 

вознаграждения (например, взятки и т.д.); 

 - выполняются должностным лицом умышленно; 

 - нарушают законные интересы государства. 

 Указанные особенности в совокупности характеризуют действие как 

возможно коррупционное. Наличие указанных особенностей устанавливается 

в ходе аналитических мероприятий, проводимых комиссией по профилактике 

и противодействию коррупции в МАНОУ СОШ №4 им. В. Чикмезова МО 

Кореновский район. 

 3.2. Типовыми ситуациями, содержащими признаки наличия личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов, при закупках товаров, работ, услуг для обеспечения нужд 

МАНОУ СОШ №4 им. В. Чикмезова МО Кореновский район, являются 

следующие: 

 3.2.1. В конкурентных процедурах по определению поставщика 

(подрядчика, исполнителя) участвует организация, в которой работает 

близкий родственник лица, входящего в перечень работников МАНОУ СОШ 

№4 им. В. Чикмезова МО Кореновский район, участвующих в 

осуществлении закупки.  

 3.2.2. В конкурентных процедурах участвует организация, в которой у 

лица, входящего в перечень работников МАНОУ СОШ №4 им. В. Чикмезова 

МО Кореновский район, участвующих в осуществлении закупки, имеется 

доля участия в уставном капитале, либо указанные лица являются 

соучредителями данной организации.  

 3.2.3. Лицо, входящее в перечень работников МАНОУ СОШ №4 им. В. 

Чикмезова МО Кореновский район, участвующих в осуществлении закупки, 

ранее выполняло трудовые функции в организации, подавшей заявку на 

участие в конкурентной процедуре.  

 3.2.4. В организации или в органе управления юридического лица, 

подавшего заявку на участие в конкурентной процедуре, работает лицо, 

ранее являвшееся руководителем, заместителем руководителя заказчика, 

либо лицо, входящее в перечень работников МАНОУ СОШ №4 им. В. 

Чикмезова МО Кореновский район, участвующих в осуществлении закупки, 



для участия в которых указанная организация ранее подавала заявку, либо 

осуществлявшее в отношении данного органа контрольные или надзорные 

функции.  

 3.2.5. Лицо, входящее в перечень работников МАНОУ СОШ №4 им. В. 

Чикмезова МО Кореновский район, участвующих в осуществлении закупки, 

участвует в принятии решения о закупке товаров, являющихся результатами 

интеллектуальной деятельности, исключительными правами на которые 

обладает он сам, его родственники или иные лица, с которыми связана 

личная заинтересованность данного сотрудника.  

 3.2.6. Лицо, входящее в перечень работников МАНОУ СОШ №4 им. В. 

Чикмезова МО Кореновский район, участвующих в осуществлении закупки, 

и (или) его родственники, владеют ценными бумагами организации, 

подавшей заявку на участие в конкурентной процедуре определения 

поставщика (подрядчика, исполнителя). 

 3.2.7. Лицо, входящее в перечень работников МАНОУ СОШ №4 им. 

В. Чикмезова МО Кореновский район, участвующих в осуществлении 

закупки, его родственники или иные лица, с которыми связана личная 

заинтересованность данного сотрудника, получают подарки или иные блага 

(бесплатные услуги, скидки, ссуды, оплата развлечений, отдыха, 

транспортных расходов и т.д.) от физических лиц и (или) организаций, 

участвующих в конкурсных процедурах или с которыми заключен 

государственный контракт.  

 3.2.8. Бывшая супруга (бывший супруг) лица, входящего в перечень 

работников МАНОУ СОШ №4 им. В. Чикмезова МО Кореновский район, 

участвующих в осуществлении закупки, является генеральным директором 

и учредителем организации, осуществляющей выполнение работ по 

договорам субподряда с организациями-победителями соответствующих 

закупочных процедур, при этом работник не скрывает, что они продолжают 

проживать вместе в одном жилом помещении, ведут совместное хозяйство, 

совместно воспитывают несовершеннолетних детей, что свидетельствует о 

наличии между ними близких отношений. Поскольку среди документов, 

представляемых организациями-победителями соответствующих 

закупочных процедур, которые рассматривает ответственные лица 

заказчика, акты сдачи-приемки выполненных работ и счета-фактуры, 

отражающие сведения об объемах выполненных работ, содержащие 

информацию о субподрядчиках по государственному контракту и их 

руководителях, ответственным лицам было заранее достоверно известно об 

участии в выполнении рассматриваемых работ организации, возглавляемой 

и учрежденной его бывшей супругой (ее бывшим супругом). Данное 

обстоятельство напрямую влияет на получение дохода бывшей супругой 

(бывшим супругом) лица, входящего в перечень работников МАНОУ СОШ 

№4 им. В. Чикмезова МО Кореновский район, участвующих в 

осуществлении закупки, в виде дивидендов и заработной платы, 

выплачиваемых организацией-субподрядчиком, возможность приемки у 

исполнителя работ, несоответствующих требованиям государственного 



контракта, непредъявления штрафных санкций за несвоевременное и 

некачественное выполнение работ, что приводит к необоснованной 

приемке и оплате работ.  

 3.2.9. Заказчик в случае обязательного проведения экспертами, 

экспертными организациями экспертизы предусмотренных контрактом 

поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг заключает 

контракт с «лояльными» заказчику и (или) поставщику (подрядчику, 

исполнителю) экспертами, экспертными организациями. 

 Данный перечень форм проявления конфликта интересов и его 

специфику, не является исчерпывающим перечнем типовых ситуаций, 

содержащих признаки наличия личной заинтересованности, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов в ходе закупок. 
 

4. Алгоритм проведения аналитических мероприятий по выявлению 

личной заинтересованности, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов в закупках 

 Данные подходы к проведению аналитических мероприятий по 

выявлению личной заинтересованности являются общими. 

 4.1. Работа, направленная на выявление личной заинтересованности, 

осуществляется комиссией по профилактике и противодействию коррупции в 

МАНОУ СОШ №4 им. В. Чикмезова МО Кореновский район. 

 Аналитические мероприятия проводятся в отношении всех закупочных 

процедур. 

 4.2. Распространенные коррупционные схемы в сфере закупок товаров, 

работ и услуг классифицируются в соответствии с этапами определения 

поставщиков (подрядчиков, исполнителей): 

 4.2.1. На этапе разработки документации об электронном аукционе, 

конкурсной документации, проектов контрактов, обоснования начальной 

(максимальной) цены контракта, цены за единицу товара, работы, услуги: 

 4.2.1.1. в одной закупке объединяются разнородные товары, работы, 

услуги таким образом, чтобы ограничить конкуренцию и привлечь к 

исполнению заказа конкретного поставщика, аффилированного с заказчиком; 

 4.2.1.2. характеристики товара, работы или услуги определены таким 

образом, что он (она) может быть приобретен только у одного поставщика, 

аффилированного с заказчиком; 

 4.2.1.3. установление со стороны заказчика чрезвычайно коротких 

сроков для реализации исполнения контракта, при которых исполнение 

контракта возможно только заранее подготовленным поставщиком - 

участником возможной коррупционной схемы; 

 4.2.1.4. установление заведомо неконкурентной цены контракта с 

нарушением установленных Законом № 223-ФЗ требований к определению и 

обоснованию начальной максимальной цены контракта, что будет 

неинтересно другим потенциальным поставщикам; 



 4.2.1.5. выбор единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) 

исходя из личной заинтересованности (прямой или косвенной) должностного 

лица заказчика. 

 4.2.2. На этапе размещения извещения и документации о закупке в 

единой информационной системе в сфере закупок (далее — ЕИС), подачи 

заявок участниками закупки: 

 4.2.2.1. при обязательной публикации информации в ЕИС 

используются неправильные, некорректные наименования закупки, не 

отражающие её содержание. Опубликованные документы закупки 

невозможно или сложно открыть, прочитать, скопировать; 

 4.2.2.2. вступление в переговоры с аффилированным участником 

закупки на этапе подачи заявок, его информирование о ходе определения 

поставщика (подрядчика, исполнителя) до подведения итогов закупки. 

 4.2.3. На этапе осуществления функций по рассмотрению комиссией по 

осуществлению закупок заявок участников торгов: 

 4.2.3.1. отклонение всех заявок с проведением повторной закупки. 

Сведения о поступивших заявках передаются «своему» исполнителю и 

помогают ему выиграть повторную закупку; 

 4.2.3.2. признание несоответствующей требованиям заявки участника 

аукциона, предложившего самую низкую цену. Победителем признается 

участник, предложивший почти самую низкую цену, которая по существу 

является достаточно высокой; 

 4.2.3.3. закупка у «своего» участника с необоснованным отклонением 

остальных заявок участников торгов; 

 4.2.3.4. закупка у «своего» участника при сговоре с другими 

участниками закупки. 

 Приведенный перечень схем не является исчерпывающим. 
 

5. Формирование «профиля» работника 

 5.1. Формирование «профиля» работника, в случае включения лица в 

перечень работников МАНОУ СОШ №4 им. В. Чикмезова МО Кореновский 

район, участвующих в осуществлении закупки, в целях проведения 

аналитических мероприятий по выявлению личной заинтересованности 

начинается с момента его приема на работу. 

 5.2. В «профиль» работника включается информация: 

- о его близких родственниках (ФИО, ИНН, степень родства, место 

работы); 

- о его доле в уставных капиталах обществ, принадлежащих ему ценных 

бумагах; 

- о его предыдущих местах работы, занятости. 

 В отдельный раздел включается перечень организаций, по которым у 

работника выявлена личная заинтересованность. 

 5.3. Источниками информации для формирования «профиля» 

работника могут являться: 



- анкета, заполняемая при поступлении на работу, ее ежегодная 

актуализация (при необходимости досрочная) (приложение 1 к Положению); 

- трудовая книжка; 

- ежегодная декларация по конфликту интересов (приложение 2 к 

Положению); 

- уведомления о возникновении личной заинтересованности, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов (декларация о 

конфликте интересов — для работников организаций), уведомления об иной 

оплачиваемой работе, ходатайства (заявления) о разрешении участия на 

безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией, 

уведомления об участии на безвозмездной основе в управлении 

некоммерческой организацией и иные уведомления (заявления, ходатайства), 

подача которых предусмотрена антикоррупционным законодательством; 

- официальные письма, 

- акты проверок; 

- реестр контрактов; 

- материалы личного приема, звонков на «горячие линии», обращений на 

специальные электронные почтовые ящики, разделы официального сайта;  

- журнал посещения органа или организации и иные источники. 

 5.4. Формирование «профиля» работника закреплено за лицом, 

ответственным за проведение аналитических мероприятий по выявлению 

личной заинтересованности, с учетом требований законодательства о защите 

персональных данных. 

 

6. Формирование «профиля» участника закупок товаров, работ, услуг 

 6.1. «Профиль» участника закупки», состоящий из обязательной 

информации о руководителе, учредителях (с указанием ИНН), лицах, 

подающих заявку на участие в торгах, местонахождении участника, 

формируется контрактной службой на основе информации, предоставленной 

участниками аукционов и оператором электронной площадки в составе 

вторых частей заявок. 

 6.2. Для проверки указанных сведений возможно использовать 

следующие информационные системы: 

- электронную площадку; 

- бесплатный интернет-сервис «Rusproflle.ru» (https://www.rusprofle.ru/), 

предоставляющий сведения о физических лицах, являющихся 

руководителями нескольких юридических лиц и (или) являющихся 

учредителями (участниками) нескольких юридических лиц, информацию об 

участии в закупках, аффилированности с другими юридическими лицами и 

индивидуальными предпринимателями. 

- единую информационную систему в сфере закупок 

http://zakupki.gov.ru/; 



- Интернет-сервисе ФНС России https://egrul.nalog.ru/, позволяющем 

бесплатно получить содержащиеся в ЕГРЮЛ/ЕГРИП сведения о конкретном 

юридическом лице (индивидуальном предпринимателе) в форме 

электронного документа ЕГРЮЛ и ЕГРИП; 

- Интернет-сервисе ФНС России https://pb.nalog.ru/ «Прозрачный 

бизнес», в том числе предоставляющем сведения о физических лицах, 

являющихся руководителями нескольких юридических лиц и/или 

являющихся учредителями (участниками) нескольких юридических лиц. 

 6.3. Информация о выбранном способе составления «профиля» 

участника закупок товаров, работ, услуг отражается на документах закупки 

сотрудником контрактной службы, которым произведена проверка. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1  

 к Положению о выявлении личной заинтересованности 

работников МАНОУ СОШ №4 им. В. Чикмезова МО 

Кореновский район, которая приводит или может привести 

к конфликту интересов при осуществлении закупок 

товаров, работ, услуг, осуществляемых в соответствии с 

Федеральным законом от 18 июля 2011 года №223-ФЗ 

 

Форма представления информации 

о близких родственниках и свойственниках 

_______________________________________________________________________________________________________ 

(наименование организации) 

________________________________________________________________________________________________________ 

 

СВЕДЕНИЯ 

о близких родственниках и свойственниках 

 

Я, _____________________________________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

замещающий(ая)  должность  (назначаемый(ая)  на  должность) (нужное подчеркнуть): 

________________________________________________________________________________________________________ 

(наименование должности) 

________________________________________________________________________________________________________ 

(далее - лицо, представляющее сведения) сообщаю  сведения о себе и лицах, состоящих со мной в близком родстве или 

свойстве: 

I. Сведения о родителях, супруге (в том числе бывшей супруге или бывшем супруге), детях, братьях, сестрах лица, 

представляющего сведения, а также о родителях, братьях, сестрах, детях* его супруга (супруги)



 

Степень 

родства 

Фамилия, имя, отчество Дата 

рождения 

Регион проживания 

(страна, субъект РФ, 

населенный пункт) 

ИНН Должность и место работы, в том 

числе по внешнему совместительству 

(с указанием страны, субъекта РФ, 

населенного пункта, ИНН 

организации) 

1. Сведения о родителях, супруге (в том числе бывшей супруге или бывшем супруге), детях, братьях, сестрах лица, 

представляющего сведения 

      

      

      

      

      

2. Сведения о родителях, братьях, сестрах, детях супруга (супруги) лица, представляющего сведения 

      

      

      

      

      
 

Участие в коммерческих организациях** 

(с указанием полного наименования и ИНН организаций) 

Участие в некоммерческих организациях*** 

(с указанием полного наименования и ИНН 

некоммерческих организаций) 

1. Сведения о родителях, супруге (в том числе бывшей супруге или бывшем супруге), детях, братьях, сестрах лица, 

представляющего сведения 

  

  



 

2. Сведения о родителях, братьях, сестрах, детях супруга (супруги) лица, представляющего сведения 

  

  
 

II. Сведения о супругах (в  том числе бывших) детей лица, представляющего сведения, и (или) детей его супруги 

(супруга) 

Дети 

(фамилия, 

имя, 

отчество) 

Супруги (в том числе бывшие) детей лица, представляющего сведения, и (или) детей его супруги 

(супруга) 

Фамилия, имя, отчество Дата 

рождения 

Регион проживания 

(страна, субъект РФ, 

населенный пункт) 

ИНН Должность и место работы, 

в том числе по внешнему 

совместительству (с 

указанием страны, субъекта 

РФ, населенного пункта) 

      
 

Супруги (в том числе бывшие) детей лица, представляющего сведения, и (или) детей его супруги (супруга) 

Участие в коммерческих организациях 

(с указанием полного наименования и ИНН организаций) 

Участие в некоммерческих организациях 

(с указанием полного наименования и ИНН организаций) 

  

Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю. 

 

"___" _____________ 20__ г.  ______________________________________________________________________________ 

(подпись и Ф.И.О. лица, представляющего сведения) 

________________________________________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. и подпись лица, принявшего сведения) 
 



 

Примечание 
Согласно статье 10 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", под личной заинтересованностью понимается возможность получения доходов в виде денег, иного 

имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) лицом, указанным в части 1 настоящей статьи, и (или) 

состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или 
организациями, с которыми лицо, указанное в части 1 настоящей статьи, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими 

отношениями. К лицам, состоящим с лицом, замещающим муниципальную должность, или муниципальным служащим в близком родстве, относятся: его мать и отец, родные братья и сестры, супруга (супруг), 

родные сыновья и дочери (указываются в разделе 1 формы I). К свойственникам лица, замещающего муниципальную должность, или муниципального служащего, относятся: родители его супруги (супруга), 
братья и сестры супруги (супруга) (указываются в разделе 2 формы I), дети супруги (супруга) и супруги детей лица, представляющего сведения, а также супруги детей его супруги (супруга) (указываются в форме 

II).  

*Необходимо указать сведения о детях, которые имелись у супруга (супруги) лица, представившего сведения, до заключения брака.  
**Согласно статье 50 Гражданского кодекса Российской Федерации, коммерческими организациями (юридическими лицами) являются организации, преследующие извлечение прибыли в качестве основной цели 

своей деятельности. Юридические лица, являющиеся коммерческими организациями, могут создаваться в организационно-правовых формах хозяйственных товариществ и обществ, крестьянских (фермерских) 

хозяйств, хозяйственных партнерств, производственных кооперативов, государственных и муниципальных унитарных предприятий. 
Участие в коммерческой организации может осуществляться путем владения ценными бумагами (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах коммерческой организации, выполнения полномочий 

единоличного исполнительного органа (директора, генерального директора, председателя, президента и т.п.), участия в коллегиальном органе управления (совете директоров, правлении, дирекции, 

наблюдательном совете) и т.д. 
***Некоммерческой организацией является организация, не имеющая извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не распределяющая полученную прибыль между участниками. 

Некоммерческие организации могут создаваться для достижения социальных, благотворительных, культурных, образовательных, научных и управленческих целей, в целях охраны здоровья граждан, развития 

физической культуры и спорта, удовлетворения духовных и иных нематериальных потребностей граждан, защиты прав, законных интересов граждан и организаций, разрешения споров и конфликтов, оказания 
юридической помощи, а также в иных целях, направленных на достижение общественных благ. 

Некоммерческие организации могут создаваться в организационно-правовых формах:  

1) потребительских кооперативов, к которым относятся в том числе жилищные, жилищно-строительные и гаражные кооперативы, общества взаимного страхования, кредитные кооперативы, фонды проката, 
сельскохозяйственные потребительские кооперативы; 

2) общественных организаций, к которым относятся в том числе политические партии и созданные в качестве юридических лиц профессиональные союзы (профсоюзные организации), органы общественной 

самодеятельности, территориальные общественные самоуправления; 

3) общественных движений; 

4) ассоциаций (союзов), к которым относятся в том числе некоммерческие партнерства, саморегулируемые организации, объединения работодателей, объединения профессиональных союзов, кооперативов и 

общественных организаций, торгово-промышленные палаты; 
5) товариществ собственников недвижимости, к которым относятся в том числе товарищества собственников жилья, садоводческие или огороднические некоммерческие товарищества; 

6) казачьих обществ, внесенных в государственный реестр казачьих обществ в Российской Федерации; 

7) общин коренных малочисленных народов Российской Федерации;  
8) фондов, к которым относятся в том числе общественные и благотворительные фонды; 

9) учреждений, к которым относятся государственные учреждения (в том числе государственные академии наук), муниципальные учреждения и частные (в том числе общественные) учреждения; 

10) автономных некоммерческих организаций; 
11) религиозных организаций; 

12) публично-правовых компаний; 

13) адвокатских палат; 
14) адвокатских образований (являющихся юридическими лицами); 

15) государственных корпораций; 

16) нотариальных палат. 

Участие в некоммерческой организации может осуществляться путем выполнения функций учредителя некоммерческой организации, единоличного исполнительного органа (председатель, президент и т.п.), 

участия в высшем руководящем органе (коллегиальный высший орган управления для автономной некоммерческой организации, общее собрание членов для некоммерческого партнерства, ассоциации (союза) и 
т.д.), коллегиальных исполнительных органах (совет, правление, президиум и т.п.), иных коллегиальных органах управления (попечительский совет, наблюдательный совет, ревизионная комиссия и т.д.), 

членства в некоммерческом партнерстве и т.д. 

       

 

http://internet.garant.ru/document/redirect/12164203/10
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Приложение №2 

к Положению о выявлении личной 

заинтересованности работников МАНОУ 

СОШ №4 им. В. Чикмезова МО 

Кореновский район, которая приводит или 

может привести к конфликту интересов при 

осуществлении закупок товаров, работ, 

услуг, осуществляемых в соответствии с 

Федеральным законом от 18 июля 2011 года 

№223-ФЗ 

 

В _____________________________________ 

_______________________________________ 

(указывается организация) 

От ____________________________________ 

_______________________________________ 

(Ф.И.О., замещаемая должность) 

 

Декларация 

о возможной личной заинтересованности 
 

   Перед заполнением настоящей декларации мне разъяснено следующее: 

 - содержание  понятий   "конфликт  интересов"  и   "личная 

заинтересованность"; 

 - обязанность  принимать меры по предотвращению  и  урегулированию 

конфликта интересов; 

 - порядок уведомления  о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных (служебных)  обязанностей, которая приводит или 

может привести к конфликту интересов; 

 - ответственность за неисполнение указанной обязанности. 

"_____" _____________ 20___ г.   ___________________________________ 

(подпись и Ф.И.О. лица, представившего сведения) 

 

  Настоящая    декларация носит строго    конфиденциальный   характер   и 

предназначена  исключительно для внутреннего   пользования.   Содержание 

декларации не   подлежит   раскрытию каким-либо третьим сторонам и не 

может быть   использовано   ими   в   иных   целях,   кроме   выявления   личной 

заинтересованности   подразделением по профилактике   коррупционных и 

иных правонарушений  государственного органа, органа местного   



 

самоуправления или организации (ответственными должностными лицами). 

  Необходимо внимательно ознакомиться с  приведенными ниже 

вопросами и ответить "да" или "нет" на каждый   из    них   (допускается также 

указывать символ   "+", "-"   и проч.).   Ответ  "да"   необязательно означает 

наличие личной заинтересованности, но выявляет вопрос, заслуживающий  

 дальнейшего обсуждения   и   рассмотрения. Необходимо дать разъяснения ко 

всем ответам "да" в месте, отведенном в конце раздела формы. 

 Понятие  "родственники", используемое в Декларации, включает  таких 

Ваших   родственников,   как   родители  (в том числе приемные),   супруг 

(супруга)  (в том числе бывший  (бывшая)), дети (в том числе   приемные), 

братья,  сестры, супруги братьев  и  сестер,   а также братья,   сестры, 

родители, дети супруга (супруги), супруги детей. 
 

 Да Нет 

Являетесь ли Вы или Ваши родственники членами органов 

управления (совета директоров, правления) или исполнительными 

руководителями (директорами, заместителями директоров т.п.) 

  

Собираетесь ли Вы или Ваши родственники стать членами органов 

управления или исполнительными руководителями, работниками, 

советниками, консультантами, агентами или доверенными лицами 

(как на основе трудового, так и на основе гражданско-правового 

договора) в течение ближайшего календарного года 

  

Владеете ли Вы или Ваши родственники прямо или как бенефициар  

акциями (долями, паями) или любыми другими финансовыми 

инструментами какой-либо организации 

  

Собираетесь ли Вы или Ваши родственники стать владельцем 

акций (долей, паев) или любых других финансовых инструментов в 

течение ближайшего календарного года в какой-либо организации 

  

Имеете ли Вы или Ваши родственники какие-либо имущественные 

обязательства перед какой-либо организацией 

  

Собираетесь ли Вы или Ваши родственники принять на себя какие-

либо имущественные обязательства перед какой-либо из 

организаций в течение ближайшего календарного года 

  

Пользуетесь ли Вы или Ваши родственники имуществом, 

принадлежащим какой-либо организации 

  

Собираетесь ли Вы или Ваши родственники пользоваться в течение 

ближайшего календарного года имуществом, принадлежащим 

какой-либо организации 

  

Известно ли Вам о каких-либо иных обстоятельствах, не указанных 

выше, которые свидетельствуют о личной заинтересованности или 

могут создать впечатление, что Вы принимаете решения под 

воздействием личной заинтересованности 

  

  Если Вы ответили "да" на любой   из вышеуказанных   вопросов,   

просьба изложить ниже информацию для   рассмотрения  и  оценки  

обстоятельств  (с соблюдением законодательства Российской Федерации, в 

частности    положений законодательства о персональных данных). 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 
  

 

 

 

 

 Настоящим подтверждаю, что: 

 - данная декларация заполнена мною добровольно и с моего согласия; 

 - я прочитал и понял все вышеуказанные вопросы; 

 - мои ответы и любая пояснительная   информация   являются   полными, 

правдивыми и правильными. 

 

"____"________________20__ г. _______________________________________ 

(подпись и Ф.И.О. лица, представившего декларацию) 

 

"____"________________20__г. _______________________________________ 

(подпись и Ф.И.О. лица, принявшего декларацию) 

 

 

 

 

 

 

 

 

_________________________________________________________________ 
 Бенефициар - физическое лицо,   которое прямо или косвенно (через третьих 

лиц) владеет   (имеет преобладающее участие более 25 процентов в капитале)   клиентом 

-   юридическим   лицом   либо   имеет возможность контролировать действия клиента. 
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